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ORDINUL

Nr. /09 din lJ 03 flOlZ

Ref: Monitorizarea si evaluareu activildtii
directorilor adjuncti penlru instruire

din instituliile de tnvii(dmAnt preuniversitor

in conformitate cu Regulamentul de organizare Ei funclionare al Direcliei
EducaJie a Consiliului Raional Edine|. pct. 9, al.9 , Planului de activitate al Direcfiei
Educalie pentru Iuna martie 2022 qi in scopul monitorizdrii qi evaluArii activitelii
directorilor adjuncli pentru instruire din instituliile de invildmdnt preuniversitar din
raionul Edinet, emit urmdtorul

Ordin:

1. A desfhgura evaluarea tematica ,, Monitorizarea gi evaluarea activitelii directorilor
adjuncJi pentru instruire din institugiile cle invdlimdnt preuniversitar " in perioada
09.03 - 31.03.2022 in baza Figei de evaluare ,

2. A desemna comisia de evaluare in urmatoarea componenle:
- Spltaru Angela, gef ad.junct al DE:
- Cojocaru Angela, specialist plincipal SPIIM a DE;
- Moraru Angela, specialist principal SPEM a DE;
- $evciuc Natalia. specialist plincipal SPEM a DE;
- $ontea Svetlana, specialist principal SPEM a DE;
- Cregciuc Ion, specialist superior SPEM a DE;

3. Membrii comisiei de evaluare vor:
- perfecta Figa de evaluare;
- prezenta Nota informativd privind rezultatul evaluArii pAnd la data de

05.04.2022.
4. Se desemneazd responsabil de

Spdtaru, 9ef adjunct DE.

$ef al
Dircc(iei Educafie

a Consiliului Raional Edip
lr

monitorizarea realizdrii prezentului ordin dna Angela

A siecutat Angela SpA!ar
Tel 0216 2 23 10

Mariana ODOBESCU



DIRECTIA EDUCATIE A CONSILIULUI RAIONAL EDINET

FISA DE EVALUARE
a activititii directorului adjunct pentru instruire

Numele, prenumele directorului adiunct pentru instruire

f)ata evalul rii:

Institutia de invitimant

Indicatori de
moniforizare/surse de verifi care Constatlri

I:

l). Planul-cadru de invdldmAnt pentru ciclul primar,

gimnazial ;i liceal, apropbat de MEC al RM

2;. Curricula la disciplinele gcolare obligatorii Ei op{ionale

patronate.

3 ). Reperele metodologice de orgatlizare a procesului

educalional la disciplinele gcolare (pentru anul Ecolar curent),

aprobate de MEC al RM.

lI. Documente scolare elaborate :

I ).Schema orard conform treptelor de gcolaritate

2).Planul managerial de activitate al directorului adjunct

pentru instuire pentru anul gcolar curent.

j t PGnul de activitae lunar pe dimensiunea instruire

.{) * Planul de activitae sdptdminal pe dimensiunea instruire

( optional).

i) Note informative/procese verbale cu referire la realizarea

activititilor din Planul de activitate al instituliei de

in vdlamant pe dimensiunea instruire
(se va indica: nr. de acttvitdli planificate ;i nr.de

note/procese verbale prezentate; fdrd controlul intern) '

III. Documente pentru com nletare:
I ).Portofol iul institulional privind formarea continLld $i

atestarea cadrelol didactice/manageriale din institutie



2). Portofoliul institulional privind activitatea structurilor de

conducere qi consultative cu referire la procesul instructiv (

Comisiile metodice ).

l). Raportul semestrial (sem.I ,a.9.2021-2022) privind
organizarea procesului educalional la nivel de discipline de

studiu/clase/trepte de gcolaritate ( nr.de ore proiectate

I realizate, nr.de evaludri proiectatel realizate, indicatori
sratistici privind calitatea procesului educalional : media'

semestrial6, procentul reuqietei la nivel de clase/trepte de

scolaritate/institu[ie.

2). Raport cu referire la inmatricularea elevilor in clasele I-a,
a V-a si a X-a.

v.

l).Numirul de asistenle la ore gi corectitudinea completirii
fiselor de asistentd .

2). Nurndrul de asistente la gedinlele Comisiilor metodice.

3). Administrarea:
- eva lrririlor sumative;
- a tezelor semestriale ( treapta liceali) .

( Registrul de evidenld a evaludrilor sumative, la disciplinele
de studii; orarul evaludrilor sumative; note informative
elaborate in baza rezultatelor oblinute de cdtre elevi la
evaludri/teze).

4).Evaluarea corectitudinii completArii cataloagelor qcolare.

5).Evidenta orelor inlocuite (Registrul de evidenjd a orelor
inlocuite).

6). lll ccvenfa qi evidenla absenlelor elevilor/ abandonul
gcolar ( conform figei postului )



r
7) Coordonarea activitElilor de prevenire , identificare,
taportare, referire qi asistenp in cazurile de abuz, neglijare,
exploatare a copilului. (Dupd caz, dacd este desmnat prin
ordin).

8) Activitnli de organizare qi desfigurare a olimpiadelor,
concursurilor la disciplinele gcolare .

VI. Monitorizarea si evaluarea controlului intern
L Elaborarea Planului de acliuni in domeniul controlului

- aJ ustarea acfiunilor planificate conform treptelor de
gcolaritate gi ariilor curriculare la obiectivele specifice
institutiei, reflectate in Planul anual de activitate

- in lbr rnarea cadrelor didactice despre acliunile planificate

2. Corrtroale planificate / rcalizate (note informative,
proccsc-verbale, actiuni ameliorative - dupd caz)

Nurrele, prenumele evaluatorulur:

Senrnitura directorului adjunct :


