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ORDIN
Nr. 79 din /4. O 1047

Cu privire la anuntarea
concursului pentru ocuparea
Sunctiei logoped al SAP

in conformitate capitolul II, a Regulamentului cu privire la organizarea si desfisurarea
concursului pentru ocuparea functiei vacante (cu exceptia functionarilor publici si personalului
auxiliar) din cadrul Directiei Educatie a Consiliului Raional Edine, aprobat prin Ordinul nr.73
din 20.08.2020 al DE emit urmitorul

ORDIN:

i
.

Se anun{d concurs pentru ocuparea functiei de logoped, incepand cu data de 15.04.2022.

2. Seaprobd textul anuntului pentru ocuparea functiei ce urmeazi a fi plasat pe pagina WEB
Directiei Educatie (conform anexei).

3. Responsabil de executarea prezentului Ordin se desemneazi Ina TANAS specialist

principal resurse umane al Directiei Educatie.

Sef al >
Directiei Educatie a E“;’
Consiliului Raional Edinef P %y Mariana ODOBESCU

Executor: Tanas Ina,
Sp. principal ol DE Edine,
Tel: /1.246/2.20.97
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Sef al Directiei Educatie a Consiliului Raional Edinet
15.04.2022

Directia Educatie a Consiliului Raional Edinet
(mun. Edinet, str. Independentei, 102)
anunti concurs
pentru ocuparea functiei
de logoped al SAP din cadrul Directiei Educatie a Consiliului Raional Edinet

In conformitate cu prevederile Regulamentului cu privire la organizarea si desfisurarea
concursului pentru ocuparea functiei vacante (cu exceptia functionarilor publici §i personalului
auxiliar) din cadrul Directiei Educatie a Consiliului Raional Edinet, aprobat prin Ordinul nr.73
din 20.08.2020 al DE,

Directia Educatie Edinef anunfd concurs pentru ocuparea functiei .

Scopul general al functiei: acordarea unei asistente specializate in dezvoltarea limbajului §i
a comunicirii: prevenirea, identificarea, compensarea/ameliorarea tulburdrilor de limbaj §i
comunicare ale copiilor.

Sarcinile de bazi ale functiei: desfisoard activitdfi de asistentd logopedicd individuale,
dezvoltarea holistici a copiilor/elevilor, prevenirea unor eventuale tulburdri de limbaj §i
comunicare la copii/elevi g.a. conform Figei postului.

Conditiile de participare 1a Concurs:
a) detine cetdtenia Republicii Moldova;
b) posedi limba de stat;
¢) are capacitate deplind de exercitiu;
d) nu a implinit varsta necesara obtinerii dreptului la pensie pentru limité de vérstd;
f) are studiile necesare prevazute pentru functia respectiva;
Studii:
e superioare, cu diploma de licentd in domeniul psihopedagogiei speciale/logopediei.

Experientd profesionald:
» 2 ani de experientd profesionala in domeniu educatiei.

Cunostinte:
e Cunoagterea legislatiei Republicii Moldova, ce reglementeaza activitatea educationala
o Cunoasterea practicii manageriale;
¢ Cunostinte de utilizare a calculatorului (Windows, Excel, Word, Internet);

Abilitagi: Deprinderi  de planificare §i de participare a activitdfii sale in echipa,
supraveghere a executdrii volumului de lucru incredinfat, controlul rezultatelor obfinute, dialog
deschis cu subalternii, indrumare si incurajare a acestora in munca cotidiand, deprinderi de
colectare i analizi a_informatiilor, deprinderi de comunicare publicid (scrisd §i verbald),



deprinderi de organizare si efectuare a controalelor, inclusiv la fata locului, cu generalizarea
rezultatelor acestora (prezentarea concluziilor §i propunerilor), deprindeni de utilizare a
mijloacelor tehnice de birou, instruire §i perfectionare continui, competentd in redactare, sa fie
un bun organizator, moderator, supraveghetor si coordonator al activitdfii directiei, capacitate de
analiza si sintezd, capacitate/rezistenfd de lucru in conditii stresante, flexibilitate in gandire si
creativitate, capacitate de lucru individual §i in echipd, de gestionare a resurselor umane,
capacitate de inovare si gindire creativa, capacitate de adaptare ia nou.

Atitudini/comportamente: ~ Comportament  §i  responsabilitate la  indeplinirea
obligatiunilor de serviciu, la nivelul exigentelor functiei, respect si exigenfd in aplicarea
legislatiei, respect fatd de superiori, subaltern, colegi si solicitanti, receptivitate la idei noi,
progresiste, obiectivitate in relafii cu colegii, tendinte citre dezvoltare profesionald, atitudini
comunicative, etico-morale si psihologice ireprosabile, asumarea responsabilitatii, efort sporit,
initiativa, integritate, atentie la detalii, persisten{a pentru realizarea sarcinilor de serviciu.

LISTA DOCUMENTELOR NECESARE CE URMEAZA A FI PREZENTATE:
a) formular de participare (se anexeazd),
b) copia buletinului de identitate;
¢) copiile diplomelor de studii i ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfecfionare,
profesionald §i/sau de specializare;
d) copia carnetului de muncd sau alte acte confirmatorii;
e) certificatul medical;
) cazier judiciar,

Nota:

- Copiile documentelor nominalizate pot fi autentificate de notar sau se prezintd impreund cu
documentele in original, pentru a verifica veridicitatea lor. In situatia in care dosarul de
concurs se depune prin postd sau e-mail, aceastd prevedere se aplicd la data desfasurdrii
probei scrise a concursului, sub sancfiunea respingerii dosarului de concurs;

- Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu declarafia de proprie rdspundere. In acest caz,
candidatul ave obligatia si completeze dosarul personal de concurs cu originalul
documentului in termen de maximum 10 zile calendaristice de la data in care a fost declarat
invingdtor, sub sancfiunea neemiterii actului administrativ de numire.

TERMENUL DE DEPUNERE A DOCUMENTELOR:
Termenul limita de depunere a documentelor pentru participare la concurs,
pind la data de 16.05.2022
Depunerea documentelor de participare la concurs si desfasurarea concursului vor avea loc,
Directia Educatie Edinet a Consiliului Raional Edinet, Serviciul resurse umane, tel. 024622097,
persoand de contact: Ina Tanas.




