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ORDIN

Nr. 79

Cu privire Ia anun(area
concurs ului penlr u ocup area
funcliei logoped al SAP

in conformitate capitolul II, a Regulamentului cu privire la organizarea qi desfEqurarea
concursului pentru ocuparea funcliei vacante (cu exceplia funclionarilor publici qi personalului
alxiliar) din cadrul Direcliei Educalie a Consiliului Raional Edinef, aprobat prin Ordinul nr.73
din 20.08.2020 al DE emit urmdtorul

4601, or. Edinel str. Independenlei, 102,
tel (246) 2-2'1-48; fax: (246) 2-2748

4601, r. Ewme+ yn HrrqeneHAerqe4 102
re:l: (246) 2-27-48; qaxc. (246) 2-27 -48

Mariana ODOBESCU

l.
)

ORDIN:

Se anunfd concurs penftu ocuparea funcliei de logoped, incepand cu data de 15.04.2022.
Se aprobd textul anunlului pentru ocuparea funcliei ce urmeazd a fi plasat pe pagina wEB
Direcliei Educalie (conform anexei).
Responsabil de executarea prezentului ordin se desemneazd Ina TANAS snecialist
principal resurse umane al Direcliei Educatie.

J.

Executor: Tanqs Ina,
Sp. principal al DE Edinel,
Tel.; /0.246/2.20.97



BAT:

$ef al Direcliei Educalie a
-:-'

15.04.2022

Directia Educalie a Consiliului Raional Edinel
(mun. Edine!, str. Independenlei, 102)

anun{t concurs
pentru ocuparea funcliei

de logoped al SAP din cadrul Directiei Educafie a Consiliului Raional Edine{

in conformitate cu prevederile Regulamentului cu privire la organizuea Ei desfEqurarea

concursului pentru ocuparea funcliei vacante (cu exceplia funclionarilor publici qi personalului

auxiliar) din cadrul Directiei Educalie a Consiliului Raional Edinel, aprobat pdn Ordinul nr.73

din 20.08.2020 al DE.
Direclia Educalie EdineJ anrmld concurs pentru ocuparea func{iei

Scopul seneral al funcliei: acordarea unei asistenle specializate in dezvoltarea limbajului qi

a comunic6rii: prevenirea, identificarea, compensarea/ameliorarea tulburdrilor de limbaj qi

comunicare ale copiilor.
Sarcinile de bazl ale functiei: desfEqoard activita! de asisten{[ logopedicd individuaie,

dezvoltarea holisticd a copiilor/elevilor, prevenirea unor eventuale tulburdri de limbaj qi

comunicare la copii/elevi q.a. conform FiEei postului.
Conditiile de participare la Concurs:

a) detine cetdtenia Republicii Moldova;
b) posedd limba de stat;
c) are capacitate deplind de exerciliu;
d) nu a implinit vdrsta necesard obtinerii dreptului la pensie pentru limita de varstd;

f) are studiile necesare prevazute pentru functria respectivd;

Studii:
. superioare, cu diplomd de licenld in domeniul psihopedagogiei speciale/logopediei.

E xp e r ie nt d p r ofes io n al d :
. 2 ani de experienld profesionald in domeniu educaliei.

Cunogtinfe:
. Cunoagterea legislatiei Republicii Moldova, ce reglementeazd activitatea educalionale

o Cunoa$tereapracticiimanageriale;
o Cunogtinle de utilizare a calculatorului (Windows, Excel, Word, Intemet);

Abilitdli: Deprinderi de planificare gi de participare a activitdlii sale in echipd,

supraveghere a executdrii volumului de lucru incredinlat, controlul rezultatelor oblinute, dialog

deichis cu subaltemii, indrumare gi incurajare a acestora in munca cotidianl; deprinderi de

coiectare gi analizd a. informatiilor, deprinderi de comunicare publicd (scrisd gi verbald),



deprinderi de organizare gi efectuare a controalelor, inclusiv la fala locului, cu generalizarea

reiultatelo. u""sloru (prezentarea concluziilor 9i propunerilor), deprinderi de utilizare a

mijloacelor tehnice de 6irou, instruire gi perfeclionare continuA, competenld in redactare. si fie

un bun organizator, moderator, supraveghitor 9i coordonator al activitalii direcliei, capacitate de

analiza $i sintezd, oapacilatelrczLitenld de lucru in condilii stresante, flexibilitate in g6ndire 9i

creativit;te, capacitaie de lucru individual qi in echipS, de gestionare a resurselor umane,

capacitate de inovare gi gdndire creativA, capacitate de adaptare la nou'

Atitudini./comportamente: Comportament 9i responsabilitate la indeplinirea

obligaliunilor de serviciu, la nivelul exigenlelor funcliei, respect 9i exigenja in aplicarea

tegii"taliei, respect fala de superiori, subaltemi, colegi 9i solicitanli, receptivitate la idei noi,

pr-ogt.rlrt", obiectivitate in rilalii cu colegii, tendinJe cf,tre dezvoltare profesionald, atitudini

comqnicative, etico-morale qi piihologice ireproqabile, asumarea responsabilitalii, efort sporit,

iniliativd, integritate, atenfie la detalii, persistenld pentru realizarea sarcinilor de serviciu.

LISTA DOCUMENTELORNECESARI' CE URMEAZA A FI PREZENTATE:

a) formular de participare (se anexeazd),'

b) copia buletinului de identitate;
i) ,ipiit, diplomelor de studii Si ale certifcatelor de absolvire a cursurilor de perfeclionare,

profesionald Si/sau de spec ializare:
d) copia carnetului de muncd sau alte acte confirmatorii;
e) certificatul medical,'

fl cazier judiciar;

Notd:
- Copiile documentelor nominalizate pot fi autentificate de notar squ se prezintd impreuna cu

docimentele in original, penftu a verifica veridicitatea lor. fn situalia in care dosarul de

concurs se depune prin postd sau e-mail, aceastd prevedere se aplicd la data desfisurdrii

probei scrise a concursului, sub sancliunea respingerii dosarului de concurs;

- Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu declaralia de proprie rdspundere. in acest 
.caz,

candidatui are obligalia sd completeze dosarul personal de concurs cu originalul

documentului in teimen de maximum I0 zile calendaristice de la data tn care a fost declarat

invingdtor, sub sancliunea neemiterii actului administrativ de numire'

Termenul limitd de depunere a documentelor pentru participare Ia concurs,

pdnd la data de 16.05.2022
Depuneiea documentelor de parlicipare la concurs gi desfrgurarea concursului vor avea loc,

Diieclia Educalie Edine! a Consiliului Raional Edinel, Serviciul resurse umane, te| 02462209'7,

persoand de contact: Ina Tanas


